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Introduzione 
 
La Consulta Giovani dell'Ordine delle Professioni Infermieristiche (OPI) di Biella nasce sulla scia 
della lungimiranza osservata nella costituzione della Consulta OPI Giovani di Torino, la quale si 
poneva, tra le diverse progettualità, quella di introdurre anche nelle altre sedi OPI regionali, un 
nucleo di aggregazione di giovani infermieri per avvicinarli al mondo della politica professionale. 
Costituire la Consulta OPI Giovani ha come obiettivo principale quello di far crescere il senso di 
appartenenza alla professione Infermieristica, avvicinando una comunità professionale sempre più 
variegata, eterogenea e specializzata, affinché si possano ridurre le distanze, condividere 
esperienze e problemi vissuti dai colleghi che si affacciano a questo mondo, costruendo una rete 
sempre più fitta di idee nuove e fresche, che possano essere rimesse all'attenzione della comunità 
professionale stessa, favorendone la riflessione e la crescita dall’interno. 
La Consulta costituisce dunque un importante organismo consultivo del Consiglio Direttivo e, al 
contempo, lo coadiuva, favorendo e facilitando l'organizzazione di progetti, apportando nuove idee 
e quella “freschezza” imprescindibile che caratterizza un gruppo di lavoro giovane. 
 

Obiettivi: 
1. Coinvolgere giovani infermieri nella vita dell’OPI di Biella al fine di favorire la conoscenza 

dell’impegno istituzionale dell’Ordine Provinciale, il coinvolgimento nelle attività 
dell’Ordine e l’avvicinamento   alla politica professionale; 

 
2. Valorizzare l’identità, i valori ed il ruolo sociale della professione Infermieristica (tra cui il 

ruolo “informativo/formativo”);  
 
3. Stimolare il riconoscimento sociale, specie nelle nuove generazioni, dell'importante e 

delicato ruolo dell’Infermieristica nei vari setting di cura, sia intraospedalieri che 
extraospedalieri; 

 
4. Contribuire attivamente alla realizzazione di progetti finalizzati a raggiungere la 

popolazione dei giovani e degli adolescenti in età scolare per fornire loro orientamento 
professionale e informazione sul ruolo e sulle competenze specifiche della professione 
infermieristica. 

 
Per raggiungere tali obiettivi la Consulta OPI Giovani, di concerto con il Consiglio Direttivo 
dell'Ordine delle Professioni Infermieristiche di Biella, si propone di: 
 
 

• Promuovere e mantenere rapporti tra i giovani infermieri e le rappresentanze del mondo 
politico-professionale, istituzionale, sociale e culturale; 

 
• Proporre e sostenere soluzioni corrispondenti all'evoluzione della professione 

infermieristica; 
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• Collaborare con le altre Consulte regionali, con associazioni, enti, e organismi che abbiano 
scopi analoghi mettendo a disposizione le proprie competenze e professionalità per 
realizzare progetti condivisi; 

 
• Sostenere l'immagine sociale dell'Infermiere sottolineandone i contenuti culturali, etico-

deontologici e scientifici, con un atteggiamento di prossimità verso la popolazione dei 
giovani professionisti Infermieri dell'OPI di Biella. 

 

 
Aspetti organizzativi 
 
Si è costituita presso l'OPI di Biella la Consulta OPI Giovani come luogo di aggregazione e confronto 
culturale tra giovani infermieri su temi di politica professionale. 
Essa rappresenta un organismo consultivo del Consiglio Direttivo dell'Ordine provinciale.  
Nel perseguimento degli obiettivi e nello svolgimento delle attività di cui sopra, nonché nei loro 
comportamenti personali e professionali, i giovani infermieri membri della Consulta OPI Giovani, si 
impegnano ad ispirarsi ai principi etici e morali contenuti nel Codice Deontologico dell'Infermiere e 
ai valori associativi della Federazione Nazionale Ordine della Professioni Infermieristiche e dell'OPI 
di Biella. 
 
Sul Sito Internet istituzionale - OPI Biella verranno inserite informazioni relative alla possibile 
adesione alla Consulta ed ai progetti in essere.  
 

 
1. Criteri e modalità di partecipazione 
 

La partecipazione alla Consulta OPI Giovani è su base volontaria e si svolge nel rispetto dei principi 
di democraticità, di pari opportunità, e di uguaglianza. 
Possono presentare domanda di ammissione alla Consulta OPI Giovani di Biella, tutti gli Infermieri, 
gli infermieri pediatrici iscritti presso l’OPI di Biella e gli studenti di infermieristica iscritti e 
frequentanti il terzo anno del Corso di Laurea di Infermieristica UPO - sede Biella. 
Presentando domanda di ammissione alla Consulta OPI Giovani, l’Infermiere (o lo studente in 
Infermieristica iscritto al terzo anno) che risponde ai requisiti di cui sopra, dichiara di impegnarsi 
alla partecipazione attiva e fattiva ad una serie di attività che sono peculiari della Consulta OPI 
Giovani. 
La domanda di ammissione alla Consulta OPI Giovani dovrà essere compilata in forma scritta e 
sarà sottoscritta dal richiedente, anche in segno di assunzione dell’impegno istituzionale presso la 
Consulta; essa dovrà pervenire tramite PEC all’ OPI di Biella. 
Qualora un membro della Consulta OPI Giovani intendesse presentare le proprie dimissioni potrà 
presentarle tramite PEC dell’OPI di Biella. 
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Referente 
Tra i componenti della Consulta OPI Giovani vengono nominati uno o due  REFERENTI  con funzione 
coordinamento di tutte le attività afferenti alla Consulta; programma e organizza l'ordine del 
giorno degli incontri e, in accordo con il Consiglio Direttivo di OPI Biella, la partecipazione dei 
membri della Consulta ad eventi/progetti realizzati dall’Ordine Provinciale. 
Al termine di uno specifico progetto o a fine anno predispone una relazione sulle attività svolte che 
sarà portata all’attenzione del Consiglio Direttivo. 
Resta nel ruolo, salvo diverse disposizioni del Presidente di OPI Biella, per tutta la durata del 
mandato istituzionale del Consiglio Direttivo. 
 
 

2. Struttura degli incontri 
 
In accordo con il Consiglio Direttivo dell’Ordine Provinciale e sulla base delle disponibilità di 
bilancio, la Consulta OPI Giovani potrà proporre ed organizzare specifici momenti formativi e 
aggregativi, mirati a massimizzare l’esperienza culturale ed il senso di appartenenza all’Ordine 
Provinciale degli iscritti. 
Nell’ambito della sua attività la Consulta potrà avvalersi della collaborazione degli Organi di OPI 
Biella o agire in sinergia con varie istituzioni del territorio e partecipare ad eventi con modalità 
concordate con il Consiglio Direttivo 
Nel corso dell’anno, tutti i componenti della Consulta OPI Giovani, in via ordinaria, si riuniscono a 
cadenza periodica. Sono resi disponibili i locali e la strumentazione tecnologica dell’Opi. 
Ciascun incontro deve essere preceduto da apposito invito che verrà trasmesso 
a mezzo mail o messaggio di testo a tutti i membri. 
All’invito verrà allegato l’ordine del giorno contenente gli argomenti che saranno trattati. 
 
Entro il mese di ottobre dell’anno solare in corso, la Consulta OPI Giovani, in concerto con le linee 
programmatiche del Consiglio Direttivo dell’OPI di Biella, dovrà identificare gli obiettivi specifici da 
perseguire nell’anno successivo, nonché i percorsi e gli strumenti con i quali si intenda raggiungerli. 
La relazione, frutto di questo incontro, dovrà essere trasmessa al Consiglio Direttivo dell’OPI di 
Biella, per opportuna approvazione e valutazione fattibilità. 
 

Disposizioni finali 
 
Le linee di indirizzo di cui sopra sono dichiarate valide dopo essere state approvate dal Consiglio 
Direttivo dell'OPI di Biella con apposito atto deliberativo e saranno recepite dai componenti di 
Consulta Giovani nel corso di apposito incontro. 
 
 


